ОПЕРАТИВНЫЙ ОТЧЕТ
О РЕАЛИЗАЦИИ ФЕДЕРАЛЬНОГО ПРОЕКТА
«МОДЕРНИЗАЦИЯ СИСТЕМЫ ПОДГОТОВКИ КАДРОВ 

ДЛЯ ПРЕДПРИЯТИЙ ОБОРОННО-ПРОМЫШЛЕННОГО КОМПЛЕКСА, 

РАСПОЛОЖЕННЫХ НА ТЕРРИТОРИИ МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ»
за  2015 год
Образовательная организация ГБОУ СПО МО «Балашихинский индустриально-технологический техникум»
	Номер и наименование групп мероприятий и мероприятия
	Подтверждающие документы наименование, краткая аннотация
	Финансирование мероприятий (в том числе по источникам),

млн. руб.
	Результаты 
(в том числе поквартально)

	
	
	Всего
	Средства федерального бюджета
	Средства бюджета Московской области
	Средства работодателей
	Внебюджетные источники
	

	Группа мероприятий                                                                                            Обеспечение соответствия квалификаций выпускников требованиям экономики

	 Мероприятие 1.1.

Внедрение методики прогнозной потребности в кадрах Подмосковья, включая ОПК, а также с учетом выявления образовательных потребностей взрослого населения Московской области на основе приоритетов развития экономики, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	2) внедрение методики социологических опросов потребителей образовательных услуг (ОПК, взрослое население Подмосковья)

	1.Приказы о приеме на работу № 23К от 02.02.2015г., №29К от 06.02.2015г., №34К от 10.02.2015г., №38К от 17.02.2015г.

2.Приказ Министерства  образования Московской области № 5463 от 01.12.2014г.

3.Справка прогноза распределения выпускников техникума по укрупненным группам специальностей на 01.07.2015г.

4.Отчет по трудоустройству выпускников на 01.09.2015г.

5.Письмо №223от11.09.2015г. 

6.Письмо №312 от 10.12.2015г.


	
	
	
	
	
	1.Доля выпускников дневной (очной) формы обучения по ОПОП «Токарь-универсал», трудоустроившихся  на 01.04.2015 г. –54 %

2.Сформирован гос. заказ и КЦП по профессии «Токарь-универсал»-25 чел., «Технология машиностроения»-25 чел.

3-4.Мониторинг прогноза трудоустройства выпускников техникума: трудоустроено по профессии-108 чел.

5.Социологическое обследование студентов техникума для Центра социального обследования Университета Дубна.
6. Социологическое обследование администрации, педагогических работников, студентов техникума и работодателей-социальных партнеров РЦ социологических и интернет исследований Санкт-Петербургского гос. университета по приказу Мин-ва обр. и науки РФ


	Подмероприятие 1.2.1. Апробирование механизма совместного исполнения государственного задания образовательными организациями и работодателями
	Приказ Министерства образования Московской области № 6191 от 26.11.2015г.
	
	
	
	
	
	Установление контрольных цифр приема на 2016-2017 учебный год

	Мероприятие 1.3.

Приведение в соответствие структуры, содержания и технологий реализации образовательных программ с учетом требований работодателей, профессиональных стандартов, студентов, а также с учетом прогноза рынка труда и социально-экономического развития Московской области, в том  числе:
	
	
	
	
	
	
	

	1)введение профессиональных модулей по требованию работодателей в профессиональных образовательных организациях и в Университете «Дубна» для освоения специализированных компетенций
	1.Пояснительная записка к Учебному плану ОПОП по специальности  «Технология машиностроения»
      
	
	
	
	
	
	1.Включение в Учебный план по специальности  «Технология машиностроения» по запросу работодателя ОП.14 Основы предпринимательства, ОП. 15 Гидравлические и пневматические системы, ОП.16 Менеджмент, ОП.17 Электротехника и электроника

	5) реализация сетевых программ практического обучения по приоритетным направлениям на базе ресурсных центров
	1.Приходный ордер №2 от 07.09.2015г.
2. Письмо ОАО АК «Рубин» № 9836/36 от  19.12.2015г. 


	
	
	
	250 000,00
	21 000,00
	1.Обучение в рамках сетевого взаимодействия 1 чел. по программе ДПО «Слесарь».
2.Модернизация помещений мастерских техникума для реализация сетевых программ практического обучения.


	9) организация и прохождение практики или стажировки на предприятиях Корпорации и иных предприятиях ОПК
	1. Приказ  № 25 от 28.01.2015г. «Об организации уроков теоретического обучения  на ОАО АК «Рубин»

2.Приказ  № 311 от 01.09.2015г. «Об организации уроков теоретического обучения  на ОАО АК «Рубин»

3.Приказ  № 236 от 21.05.2015г. по  ОАО АК «Рубин» «Об организации прохождения практики учащимися гр. ТР-36 ГБОУ СПО МО БИТТ в период с21.05-22.06.2015г.  на ОАО АК «Рубин»

4.Приказ  № 258 от 02.06.2015г. по  ОАО АК «Рубин» «О втором этапе производственной практики  гр. ТР-46 ГБОУ СПО МО БИТТ в период с16.06-29.06.2015г.  на ОАО АК «Рубин»

5.Приказ  № 286 от 18.06.2015г. по  ОАО АК «Рубин» «Об организации прохождения практики учащимися гр. МОЦИ-47 ГБОУ СПО МО БИТТ в период с 19.06-30.06.2015г.  на ОАО АК «Рубин»

6.Приказ  № 349 от 21.09.2015г. «Об организации прохождения практики учащимися в условиях производства на ОАО АК «Рубин»

7. Приказ  № 384 от 08.10.2015г. «О прохождении учебной практики в условиях производства на ОАО АК «Рубин»

8. Приказ № 472 от 20.11.2015г. «О прохождении учебной практики в условиях производства на ОАО АК 

«Рубин»


	
	
	
	
	
	1.Направление на обучение на ОАО АК «Рубин» обучающихся по специальности «Технология машиностроения» - 50 чел.
2-8.Прохождение практики обучающимися техникума в кол-ве  68  чел. на ОАО АК «Рубин»


	Мероприятие 1.4.

Техническое перевооружение материальной базы образовательных организаций, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	1) закупка оборудования, тренажеров (компьютерного, учебно-лабораторного и учебно-производственного) за счет федеральных средств
	1.Товарные накладные №ТЮ-00000006 ОТ12.01.2015г., №345 от 10.06.2015г.; 
Товарный чек № 40983204 от 05.10.2015г.
Товарные накладные №392 от 21.09.2015г.,  №СТ00001799 от 22.09.2015г.
2.Товарная накладная №89М от 22.10.2015г.; 
Платежное поручение №970 от 04.09.2015г.;
Письмо ОАО АК «Рубин» № 9836/36-а    от 19.12.2015г.
3.Письмо ОАО АК «Рубин» №2359/36 от 27.03.2015г. «О денежных затратах»;
Письмо ОАО АК «Рубин» №4860/36 от 25.06.2015г. «О денежных затратах»;
Товарная накладная №106 М от 24.11.2015г.


	 
	
	
	4 783,18
70 300,00

866,00
18 803,30

ВСЕГО:

94 752,48
	65 791,66
16 380,00

73 800,00
13 063,00
ВСЕГО:
169 034,66


	1. Приобретение компьютерного оборудования
2. Приобретение учебно-производственного оборудования
3.Предоставление металла для проведения практических занятий.



	2) Закупка учебного, методического обеспечения

	1.Счет-фактура № 8348 от 11.09.2015г.;
Товарная накладная № 99М от 22.10.2015г.

Платежное поручение №1200 от 20.10.2015г.

Платежное поручение № 815 от 08.07.2015г.

Товарные чеки № 2891872 от 03.11.2015г., № 2723873 от 16.09.2015г., №2808010 от 09.10.2015г., №2756030 от 25.09.2015г.,№2723891 от 16.09.2015г., №2723892от 16.09.2015г., №2718831 от 14.09.2015г.
Товарная накладная №385 от 15.09.2015г.

Справка о передаче материальных ценностей №3 от 02.12.2015г.;

Справка о передаче материальных ценностей ООО «Карат» от 09.12.2015г.

Справка о передаче материальных ценностей от 06.10.2015г.

	
	
	
	64 203,00
221 481,00

202 000,00

25 000,00

ВСЕГО:

512 684,00
	3 238,00
105 930,00

1 649,00

39 000,00

18 530,00

402 00,00

ВСЕГО:

208 547,00
	Приобретение программного обеспечения, современного оборудования  для развития образовательного процесса и реализации электронного и дистанционного обучения


	Мероприятие 1.6.

Модернизация системы педагогического образования, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	3) освоение модульных программ повышения квалификации и профессиональной переподготовки педагогических и управленческих кадров для системы профессионального образования, включая прикладные квалификации

	Справка об обучении № 1689 от 18.09.2015г.;
Удостоверения о повышении квалификации № 2242-15, № 2261-15;
Приказ №88 от 05.03.2015г. «О направлении на курсы», свидетельство об участии от 12.03.2015г.;
Приказ «О направлении на курсы повышения квалификации» № 504 от 03.12.2015г.

Приказ «О направлении на курсы повышения квалификации» № 497 от 01.12.2015г.

Удостоверения о повышении квалификации № 502402902640, №502402902641, №502402902642

Удостоверение о повышении квалификации № 180000639608 от20.10.2015г.

Удостоверение о повышении квалификации № 18919-15 от21.12.2015г.

Удостоверение о повышении квалификации № 18919-15 от21.12.2015г.

	
	
	
	
	
	Освоение программы переподготовки для управленческих кадров системы СПО в ГБОУ ВПО МО АСОУ
-Курсы повышения квалификации «Педагогическая мастерская преподавателя спец. дисциплин» в кол-ве 72 час. - 2 чел.

- Курсы повышения квалификации «Использование электронного учебного курса «Инженерная графика» в учебном процессе» в кол-ве 6 час.

- Курсы повышения квалификации «Технология управления станками с числовым программным управлением» в ГБОУ СПО МО «Химкинский техникум межотраслевого взаимодействия»- 2 чел.
-Курсы повышения квалификации в ГБОУ ВПО МО «Университет Дубна» по программе «Актуализация профессиональных образовательных программ СПО на основе требований профессиональных стандартов «Станочник широкого профиля»-7 чел.
- Курсы повышения квалификации в ГБПОУ МО «Красногорский колледж», 144 час. по программе «Опыт модернизации программ профессионального образования в 30 субъектах РФ- участниках реализации Федеральной целевой программы развития образования 2011-2013 г.г.» - 3 чел.
Курсы повышения квалификации в ГБОУ ВПО МО «Университет Дубна» по программе « Проведение экспертизы качества ОПОП по приоритетным направлениям развития экономики региона в соответствии с кадровыми потребностями региона»-1 чел.
-Курсы повышения квалификации в АСОУ «Нормативно-методическое обеспечение деятельности мастера п/о» в кол-ве 72 час. - 1 чел.



	Мероприятие 1.8.

Вовлечение  работодателей и представителей иных групп интересов в следующие  виды  деятельности, в том  числе:
	
	
	
	
	
	
	

	1) проведение общественно-профессиональной аккредитации образовательных программ организаций высшего образования и среднего профессионального образования, профессионального  обучения;
	Приказ ОАО АК «Рубин» о проведении общественно-профессиональной аккредитации № 501 адм. от 22.10.2015г.
Платежное поручение №1486 от26.11.2015г.


	
	
	
	
	63 600,00
	Проведена общественно-профессиональная аккредитация образовательной программы среднего профессионального образования «Токарь-универсал»


	3) формулирование компаниями-работодателями  тем на выполнение НИР, курсового проекта/работы или ВКР в интересах этих компаний;
	Письмо ОАО АК «Рубин» от 06.11.2015г. «О согласовании письменных экзаменационных работ» по профессии «Токарь-универсал»
	
	
	
	
	
	Согласование  тем письменных экзаменационных работ» по профессии «Токарь-универсал»

	Группа мероприятий 2. Консолидация ресурсов бизнеса, государства и образовательных организаций в развитии региональной системы профессионального образования

	Мероприятие 2.2.

Внедрение региональных механизмов правового регулирования по стимулированию участия работодателей с учетом опыта реализации проекта по созданию инновационного пояса университета «Дубна» в рамках «Программы развития пилотных инновационных территориальных кластеров»: 

- в образовательном процессе;

- в управлении (наблюдательные,  попечительские советы) профессиональными образовательными организациями,  в том числе на мобилизацию работодателей в отборе и поддержке лучших студентов;

- в создании и функционировании отраслевых профессионально-образовательных кластеров; 

- в части субсидирования процентных ставок субъектам, инвестирующим заёмные средства в развитие инфраструктуры подготовки кадров (многофункциональных центров прикладных квалификаций, социальной инфраструктуры (общежитий, пищеблоков, стадионов)
	
	
	
	
	
	
	

	Подмероприятие 2.2.1. Внедрение региональных механизмов правового регулирования по стимулированию участия работодателей с учетом опыта реализации проекта по созданию инновационного пояса университета «Дубна» в рамках «Программы развития пилотных инновационных территориальных кластеров»: 

- в образовательном процессе;

- в управлении (наблюдательные,  попечительские советы) профессиональными образовательными организациями,  в том числе на мобилизацию работодателей в отборе и поддержке лучших студентов;

- в создании и функционировании отраслевых профессионально-образовательных кластеров; 

- в части субсидирования процентных ставок субъектам, инвестирующим заёмные средства в развитие инфраструктуры подготовки кадров (многофункциональных центров прикладных квалификаций, социальной инфраструктуры (общежитий, пищеблоков, стадионов)
	Приказ «О создании территориально-образовательного кластера на базе ГБОУ СПО МО «БИТТ» от 30.12.2014г. № 586

-Положение о территориально-образовательном кластере по отрасли «Машиностроение» на базе ГБОУ СПО МО «БИТТ» утв. 30 декабря 2014г.

-План работы территориально-образовательного кластера по отрасли «Машиностроение» на базе ГБОУ СПО МО «БИТТ» утв. 30 декабря 2014г.


	
	
	
	
	
	-Создан территориально-образовательный кластер на базе ГБОУ СПО МО «БИТТ» 

-Разработано Положение о территориально-образовательном кластере по отрасли «Машиностроение» на базе ГБОУ СПО МО «БИТТ» 

-Разработан и утвержден план работы территориально-образовательного кластера по отрасли «Машиностроение» на базе ГБОУ СПО МО «БИТТ» 

-Создан и утвержден состав Координационного совета территориально-образовательного кластера по отрасли «Машиностроение» на базе ГБОУ СПО МО «БИТТ» 



	2.2.2. Обеспечение гарантий трудоустройства, включая механизмы целевого набора
	Приказы о приеме на работу № 23К от 02.02.2015г., №29К от 06.02.2015г., №34К от 10.02.2015г., №38К от 17.02.2015г.

-Приказ от25.05.2015г. № 216 « О назначении ответственного лица за организацию мероприятий по заключению договоров о КЦП»

-Отчет в Министерство образования Московской области по контрактно-целевой подготовке

	
	
	
	
	
	- Трудоустройство 7 выпускников на ОАО АК «Рубин» 

-Разработка комплекса мер по организации мероприятий по заключению договоров о КЦП
-Заключение договоров о  116 КЦП 

	Мероприятие 2.6.

Модернизации внутренних систем управления в организациях профессионального образования  в  части, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	2) привлечение в лидирующие вузы /техникумы/колледжи преподавателей и управленцев из сферы рынка труда,  включая международный

	Приказ о приеме на работу №  26-К от 02.02.2015г.;

Письмо ОАО АК «Рубин» №4860/36 от 25.06.2015г. «О денежных затратах»

Письмо ОАО АК «Рубин» №9835/36  от 19.12.2015г. «О денежных затратах»


	
	
	
	50 000,00
48 000,00
ВСЕГО:

98 000,00
	19 150,34 


	-Работа в должности преподавателя спец. дисциплин  инженера ОАО АК «Рубин» Прохорова П.С.

Работа сотрудников ОАО АК «Рубин» в качестве преподавателей и наставников


	Мероприятие 2.7.

Разработка и реализация механизмов по использованию лучших практик 30 субъектов РФ в части консолидации ресурсов бизнеса, государства и образовательных организаций в развитии региональных систем профессионального образования посредством проведения вебинаров, семинаров, научно-практических конференций, организации командировок с целью прохождения, стажировок, освоения программ повышения квалификации и др.
	Приказ №70 от 24.02.2015г. 
Сертификат участника

Приказ №91 от 05.-3.2015г. «О направлении на семинар»

Регламент областного научно-практического семинар «Реализация образовательных мероприятий по модели дуального профессионального образования ГБОУ СПО МО «БИТТ» от 27.12.2015г.

	
	
	
	
	
	-Представление опыта работы ОУ на региональном вебинаре 25.02.2015г. «Совершенствование теоретической и практической подготовки будущих рабочих и специалистов в современной ПОО»

- Участие в областном семинаре «Применение инновационных образовательных технологий при подготовке квалифицированных рабочих и специалистов среднего звена» 12.03.2015г.
Областной научно-практический семинар «Реализация образовательных мероприятий по модели дуального профессионального образования ГБОУ СПО МО «БИТТ» от 27.12.2015г.



	Группа мероприятий 3. Создание и обеспечение широких возможностей для различных категорий населения  в приобретении необходимых прикладных квалификаций на протяжении всей трудовой деятельности

	Мероприятие 3.1.

Внедрение комплекса мер по обеспечению доступности профессионального образования для всех граждан независимо от их социально-экономического положения и состояния здоровья, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	1) создание  условий по безбарьерной среде для обучения и  проживания
	Товарные накладные №007896 от 04.06.2015г., №5423 от 01.06.2015г. Скан-копия статьи в газете «Факт», фотографии открытия центра

Справка от 20.04.2015г. № 12 ООО «Агамак»

Договор дарения №1 от 06.04.2015г.,накладная №1 на отпуск материалов ООО «Сентябрь»
Справка о передаче тренажера в безвозмездное пользование ИП «Юдичев М.Н.» от 27.11. 2015г.

	
	
	
	68 000,00
37 400,00
51 000,00
ВСЕГО:

156 400,00
	42 208,00
	Приобретение оборудования для занятий со студентами с ОВЗ
-Открытие учебного центра «Доступная среда» на базе техникума

- Передача учебного оборудования для оснащения кабинетов в рамках программы «Доступная среда»

- Дарение массажного оборудования для кабинета релаксации в рамках программы «Доступная среда»



	2) совершенствование методов профессиональной ориентации, в том  числе  детей-инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, а также подготовка и апробация специализированных программ профессионального обучения инвалидов с учетом особенностей их психофизического развития и индивидуальных возможностей
	Видеоролик  для местного телевидения и показа в ОУ  с представлением условий обучения детей с ОВЗ, размещение информации на сайте
	
	
	
	
	
	Создание и показ видеоролика  по местному телевидению и  в ОУ  с представлением условий обучения детей с ОВЗ, размещение информации на сайте

	6) внедрение системы мер социальной поддержки обучающихся со стороны Корпорации и иных работодателей:

- именные стипендии корпорации, 

- доплаты обучающимся на время прохождения практики;

- содействие в обеспечении  жильём молодых специалистов;
	Приказ о начислении социальной стипендии № 350 от 23.09.2015г.

Справка  ОАО АК «Рубин» 

№ 2359/36 от 27.03.2015г. «О денежных затратах на обучающихся»

Письмо ОАО АК «Рубин» №4860/36 от 25.06.2015г. «О денежных затратах»

Письмо ОАО АК «Рубин» от 01.06.2015г. №252 адм. «О дополнительной мотивации лучших учащихся ГБОУ СПО МО БИТТ»

Справка  ОАО АК «Рубин» № 51 от 30.03.2015г.

Письмо ОАО АК «Рубин» № 9837/36 от 19.12.2015г. «О денежных затратах»

Приказ о предоставлении общежития студентам № 339 от 11.09.2015г.
	
	
	
	193 500,00

368 527,00

279 000,00

38 600 ,00

1 148 500,00

ВСЕГО:

2 028 127,00
	
	-Выплата стипендии  ОАО АК «Рубин» обучающимся техникума

- Доплата обучающимся за особые успехи при прохождении производственной практики на ОАО АК «Рубин»

- Предоставление жилой площади выпускникам техникума

Предоставление общежития нуждающимся студентам



	Мероприятие 3.2. Реализация образовательных программ дополнительного профессионального образования и профессионального обучения по приоритетным отраслям экономики Московской области на базе Ресурсных центров, подведомственных Министерству образования Московской области
	Приказ №106 от 17.03.2015г. «О выпуске»

Приказ №  318  от  15.09.2015г. 

«О  зачислении на платное обучение   »

Приказ № 452  от  10 .11.2015г. «О   зачислении на профессиональное обучение студентов техникума  »


	
	
	
	
	248 300,00
	Выпуск 5 обучающихся по программе ДПО «Токарь»

Обучение по  образовательным программам профессионального обучения по приоритетным отраслям экономики Московской области на базе Ресурсного центра

	Мероприятие 3.4.

Внедрение комплекса мер по популяризации профессионального образования, в том числе:
	
	
	
	
	
	
	

	3)организация  и проведение PR-кампаний, в том числе тематических передач (публикаций) в региональных СМИ о рабочих профессиях, рабочих династиях, победителях конкурсов профессионального мастерства, обеспечение информационной поддержки мероприятий, имеющих профориентационное  значение, в  том  числе для соотечественников о возможностях профессионального образования, обучения, оценки и  признания квалификаций в  Московской области;
	График проведения уроков занятости в БЦЗН

Справка ГБОУ СПО МО БИТТ без № от 30.03.2015г.

Платежные поручения  №1730,

№ 1729 от 31.03.2015г.

-Приказ № 125 от 01.04.2015г. «Об участии в Ярмарке вакансий рабочих и учебных мест»

Товарная накладная № 612 от 22.10.2015г.; Платежное поручение №1054 от 25.09.2015г.


	
	
	
	72 081,30 
	6 000 ,00

3 230,00

78 660,00 

ВСЕГО:

87 890,00

	- Проведение уроков занятости в БЦЗН согласно совместного плана-графика работы

-Приобретение подарков и аксессуаров  для проведения «Дня открытых дверей» и конкурса профессионального мастерства по профессии «Токарь»

-Участие в Ярмарке вакансий рабочих и учебных мест

- Обеспечение информационной поддержки  PR-кампании  



	4) организация  и/или участие в выставочной деятельности в сфере профессионального образования
	Программа  Всероссийского совещания об основных направлениях развития системы СПО в 2015-2016 учебном году 15 сентября 2015г. в г. Домодедово

Приказ № 403 от 20.10.2015г. « О направлении работников в командировку»

Платежные поручения № 1205 от 20.10.2015г., № 1210 от 20.10.2015г., № 1211 от 20.10.2015г., № 1212 от20.10.2015г.


	
	
	
	
	111 009,00
	Участие во Всероссийском совещании об основных направлениях развития системы СПО в 2015-2016 учебном году 15 сентября 2015г. в г. Домодедово

Участие в 3-ем Петербургском международном форуме профессионального образования «Проблемы и перспективы среднего профессионального образования в России» с 23.10 по 26.10.2015г.



	Группа мероприятий 4. Создание условий для успешной социализации и эффективной самореализации обучающихся

	Мероприятие 4.4.

1) разработка основных профессиональных образовательных программ, в реализации которых принимает участие Корпорация или иные работодатели, способствующих освоению дополнительных профессий и квалификаций, востребованных работодателями, в том числе: 

- оператор станков с ЧПУ;

- радиомонтажник;

- сварщик;

- международный сварщик;

- металлообработка;

- в соответствии с текущими запросами Корпорации
	Письмо ОАО АК «Рубин» от 28.09.2015г.
	
	
	
	
	
	Формирование учебного плана  ОПОП «Технология машиностроения» в соответствии с запросом ОАО АК «Рубин»

	2) Внедрение основных профессиональных образовательных программ, в реализации которых принимает участие Корпорация или иные работодатели, способствующих освоению дополнительных профессий и квалификаций, востребованных работодателями
	Приказ об организации уроков теоретического обучения на ОАО АК «Рубин» №311 от 01.09.2015г.

Свидетельство об экспертизе ОПОП по профессии «Токарь-универсал»
	
	
	
	
	
	Внедрение ОПОП «Технология машиностроения», «Токарь-универсал».

Пройдена экспертиза программы подготовки квалифицированных рабочих по профессии «Токарь-универсал» в Дубне.

	Мероприятие 4.5. Подготовка и проведение профессиональных конкурсов, чемпионатов предпринимательских идей с участием работодателей, в том числе в рамках движения WorldSkills, включая ОПК 
	
	
	
	
	
	
	

	Подмероприятие 4.5.1. Подготовка и проведение профессиональных конкурсов, чемпионатов предпринимательских идей с участием работодателей, в том числе в рамках движения WorldSkills, включая ОПК
	Справка без № от 18.11.2015г. « О выделении денежных средств для подготовки и проведения городских конкурсов профессионального мастерства «Лучший по профессии»


	
	
	
	69 997,00
	
	Проведение городских конкурсов профессионального мастерства «Лучший по профессии»



	2) Участие студентов образовательных организаций – участников проекта в профессиональных конкурсах, чемпионатах предпринимательских идей с участием работодателей, в том числе в рамках движения WorldSkills

	1.Диплом и сертификат лауреата Всероссийского конкурса на звание «Лучший техникум Российской Федерации-2015»

Письмо Министра образования Московской области от 20.05.2015г. исх.6861/05н

Приказ  № 100 от 16.03.2015г.

-Письмо ОАО АК «Рубин» №2373/36 от27.05.2015г., грамоты победителей

3. Письмо ООО «Арка» от 02.11.2015г. « О денежных затратах на подготовку студентов для отборочных соревнований WorldSkills»; Товарные чеки от 12.11.2015г.,  от 14.11.2015г.; Платежные поручения № 1377 от 13.11.2015г.,№ 1415 от 17.11.2015г., № 1416 от 17.11.2015г., №1386 от17.11.2015г.; №1435 от 19.11.2015г., №1423 от 19.11.2015г., №1434 от19.11.2.15г., №1430 от18.11.2015г., №1431 от 18.11.2015г., №1432 от 18.11.2015г., № 1465 от 25.11.2015г.

4. Приказ № 139 от 09.04.2015г. « Об участии в Открытом Чемпионате Московской области WorldSkills в Коломне делегации техникума»;
 Товарная накладная № 000081/27 от24.04.2015г., Платежные поручения № 423 от 17.04.2015г., №452 от 23.04.2015г., № 454 от 23.04.2015г., №455 от 23.04.2015г., № 456 от 23.04.2015г., №457 от24.04.2015г. 

5.Приказ №422 от 28.10.2015г. «Об участии в отборочных соревнованиях WorldSkills в компетенции «Токарные работы на станке с ЧПУ»

6. Приказ № 530 от 21.12.2015г. « Об участии в отборочном соревновании профессионального мастерства WorldSkills в компетенции «Инженерная графика САD» 


	
	
	
	82 500,00


	23 600,00

88 451,36

29 350,00

8 000,00

ВСЕГО:

149401,36
	1.Участие во Всероссийском конкурсе на звание «Лучший техникум Российской Федерации-2015»

Участие ОАО АК «Рубин» в подготовке конкурсантов и организации поездки на соревнования WorldSkills
- Участие во Всероссийской олимпиаде по инженерной графике

-Разработка ландшафтного проекта территории ОАО АК «Рубин» по заказу предприятия, награждение победителей грамотами и денежными премиями.

3. Участие работодателей в организации и обеспечении тренировочных занятий по подготовке студентов к соревнованиям  WorldSkills
4. Участие в WorldSkills в Коломне. Приобретение формы для участников WorldSkills в Казани.

5. Участие в отборочных соревнованиях WorldSkills в компетенции «Токарные работы на станке с ЧПУ», 2 МЕСТО.

6. Участие в отборочном соревновании профессионального мастерства WorldSkills в компетенции «Инженерная графика САD » 


	Мероприятие 4.6.

Изучение положительного опыта модернизации региональных систем профессионального образования 30 субъектов РФ в части создания условий для успешной социализации и эффективной самореализации обучающихся, а также его практическое применение посредством проведения вебинаров, семинаров, организации командировок с целью прохождения, стажировок, освоения программ повышения квалификации и др.
	Регламент августовской конференции - вебинара руководителей и сотрудников государственных образовательных организаций проф. образования Московской области «Консолидация ресурсов бизнеса, государства и образовательных организаций в развитии системы профессионального образования Московской области» 26 августа 2015г.

Приказ №498 от 01.12.2015г. « О направлении на выездной семинар Усольцевой Г.М.»


	
	
	
	
	
	Выступление на августовской конференции - вебинара руководителей и сотрудников государственных образовательных организаций проф. образования Московской области «Консолидация ресурсов бизнеса, государства и образовательных организаций в развитии системы профессионального образования Московской области» 26.08.2015г.

Участие в семинаре-совещании в г. Нижний Новгород по теме «Изучение положительного опыта модернизации региональных систем профессионального образования 15 субъектов РФ» 03.12.-04.12.2015г.




Директор                     



И.А.Шакарянц
